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LOonsam affarsdynamik

genom effektiv organisering och fordjupad samverkan

ett material utarbetat i samband med regional utveckling i Degerfors
av
Monica Hane och Bengt-Ake Wennberg

Samverkan uppstar inte automatiskt; det kahll samverkan i ett natverk av denna typ
manga intyga. Samverkan uppstar bara néaraste vara frivillig; ett val man gor for att
tva eller fleramanniskor kan se att de genonfet ar till fordel for en sjalv.
forenade anstrangningar kanske skulle kunna De som skall samverka behdéver inte ha
na langre &n de kan var for sig. De kan alltssamma mal. Fér ndgon kan malet vara att
se det vi kallar en samarbetspotentiahitta nya marknader for sina redan utveck-
Samarbetspotentialen ar en mojlighet sotade produkter, for en annan att kunna er-
behover understkas och prévas narmabguda nya tjanster, for en tredje att kunna
innan man vet om den kan forverkligas. Viorsorja sig pa sitt kunnande utan att behéva
menar att det idag saknas ett forum ddiytta fran orten, for en fjarde att medverka
foretagare och andra intressenter kan uppH att utveckla ett samhalle som erbjuder
tacka och gemensamt och effektivt utforskbara forutsattningar for god livskvalité osv
och préva sadana nya affarspotentialer —dvs
tillsammans utforska var de nya jobben finns
som kan férsorja oss och andra? Effektiv samverkan kraver
organisering

Samverkan bygger pé olikhet Samarbeten vaxer fram nar man har nagot
att samarbeta om. De maste dock forberedas

Produktivsamverkan bygger pa olikhet; olikval for att fungera effektivt. De som skall
hetvad galler kompetens, erfarenheter, komedverka i ett samarbete maste veta mer om
taktyta, visioner. Ju storre olikhet desto storrearandra som aktérer &n de i dag vanligen
mojligheter. Darfor blir fragor ominsyn ochvet. De maste veta mer &n vad foretaget
konkurrens nar det galler denna typ av sareter, var man har lokaler och vem som ar
verkan mellan sma och mindre foretag ockontaktperson och vilken verksamhet man
enskilda enheteristoraforetag bara ett spOKmedriver idag.
Samverkan inom en allians behover inte  Man behover veta annat an vad som
heller gélla inom alla verksamhetens omrdstar i informationstexter till kunder, finan-
den. Det var och en redan kan gora bra gérer och anstéllda. Samverkan med en
egen hand fortsatter man ju att gora pa egétivande partner géller framtiden, dvs det
hand. storre sammanhang vi gemensamt ser fram-
©Samarbetsdynamik AB, Box 120, 439 23 Onsala, tel 0300 61936 1

Materialet &r till for att spridas, Det far emellertid inte férandras, forkortas eller forvanskas
och far inte p& ndgot satt anvandas for kommersiella &ndamal utan skriftligt tillstand.



Skapande av
affarsprojekt

Andra ordningens
naringslivskarta
Intervjuer och
kontaktaktiviteter

"clearinghouses”

Utvardering, doku-
mentation och sprid-
ning av erfarenheter

Utforskande av
"knack-fragor"

Skapande av
"kontrakt"

Ett effektivt samarbete mellan sjalvstandiga verksamheter och personer kréave
olika former av organiseringsmoten

=

for oss och dar vi skulle vilja medverka —j,yentera deltagarnas nskemél, resurser och

dit som vi inte nar pa egen hand. _kunnande och bist&r med experter pa olika
_ Detar denna, mer omfattande och fOrixn4ckfragor. Vi ser till att det kan skapas

djupade, information som synliggors pa olikg o4 gverenskommelser och att det uppstar

organiseringsméten och som leder till att delit offektivt Iarande som alla, inte bara de
gemensamma arbetet kan struktureras €faqverkande. har nytta av.

fektivt. Alla har ndgot att bidra med. Vi férso-

ker darfor att underlatta for alla tdnkbara

_ deltagare att pa nagot for dem praktiskt satt

Att utveckla ett allt effektivare ansluta sig till vart abonnemangssystem. Ju
verksamhetskunnande fler som vill medverka desto béttre.

o ) Om Du ar intresserad tveka darfor inte
Samarbetsdynamiks bidrag ar att medverkg 15 kontakt. Det finns sékert en plats for
tl||° att dessa olika méten kan komma t'”Dig ocksd om Du bara har tid och engage-
stand och att de forbereds val. mang. Abonnemangsavgiften for féretag,

Vi bidrar med att skapa en “andrayganisationer och offentliga myndigheter
generationens naringslivskarta”, att lanka, 3 9oo-—/ar.

deltagarna till intressanta affarsprojekt, att



