
1

(2 sidor)

Curriculum Vitae
Monica Hane, projektledare

Namn

Namn: Monica Christina Hane ( Född Aldrin) 42 11 23 6825

Bostadsadress: Ölsdalen  6173, 693 91 Degerfors

Telefon: hem 0586 72 61 26; kontorstid 0586 72 61 21

Teoretisk utbildning

Monica Hane är docent i tillämpad psykologi. Hon avlade doktorsexamen 1972 och

förordnades som docent 1982. Hon är dessutom legitimerad psykolog.

Yrkeserfarenhet

Monica Hane var under studietiden 1963 – 1972 anställd som assistent och som tillförordnad

lektor vid Psykologiska Institutionen vid Uppsala Universitet. Undervisade i statistik,

forskningsmetodik och testteori.

1972 – 1973 var hon anställd som psykolog vid psykiatriska kliniken vid Regionsjukhuset i

Örebro.

1973 – 1987 var hon anställd vid Yrkesmedicinska kliniken i Örebro med ansvar för den

beteendevetenskapliga forskningen inom kliniken. Forskningen inriktades på den tidens

aktuella hälsofrågor i arbetet och berörde under de senare åren framför allt den psykosociala

arbetsmiljön. De sista åren vid kliniken var hon ansvarig för verksamheten inom  Stiftelsen

för Yrkesmedicinsk och Miljömedicinsk forskning och  utveckling i Örebro. Stiftelsen

bildades av Örebro läns landsting och Högskolan i Örebro. Vid stiftelsen utvecklades bland

annat det system för enkätbaserade studier som senare kommit att kallas ”Örebroformulären”.

Sedan 1987 arbetar Monica Hane tillsammans med Bengt-Åke Wennberg. De driver nu

tillsammans företaget Samarbetsdynamik AB. Samarbetsdynamik AB bildades 1969 och är
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idag ett självständigt, oberoende och uppdragsfinansierat forskningsinstitut kring frågor som

rör samverkan i olika typer av verksamheter.  Samarbetsdynamik AB driver som bas för sina

uppdrag sedan 1987 ett Kunskapsabonnemang ”Om organisationens mänskliga sida”. Genom

abonnemanget kan de som är intresserade ta del av arbetet vid återkommande abonnentmöten

och genom samtal kring aktuella rapporter från pågående projekt. Verksamheten beskrivs på

www.samarbetsdynamik.se

Monica Hane var under en period 1991 – 1996 universitetslektor vid Högskolan i

Trollhättan/Uddevalla och byggde tillsammans med Bengt-Åke Wennberg upp kurser till och

med C-nivån inom området arbetsorganisation och psykologi.

Monica Hane har ingått i och var under 2000 ordförande för prioriteringskommittén för

arbetsorganisation, belastning och hälsa inom Rådet för Arbetslivsforskning.


