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Curriculum Vitae
Bengt-Åke Wennberg, projektledare

Namn

Namn: Bengt-Åke Harry Wennberg 36 08 10 5239

Bostadsadress: Linimentvägen 7, 434 32 Kungsbacka

Telefon: hem 0300 628 55; kontorstid 0300 619 36

Teoretisk utbildning

Bengt-Åke Wennberg är civilingenjör E61 vid CTH

Yrkeserfarenhet

Bengt-Åke Wennberg var under studietiden 1959 – 1961 anställd som forskningsingenjör vid

fysiologiska institutionen vid Uppsala Universitet och undervisade i mätmetodik avseende

elektriska fenomen i biologiska material.

1961 – 1963 var han anställd vid dåvarande Ekonomisk Företagsledning, ett av den tidens

stora konsultbolag, och arbetade med uppdrag kring forskningsadministration, logistik,

materialhantering, operationsanalys och produktionsplanering i både stora och små företag

1963 var han en av initiativtagarna till bildandet av Konsultpartner AB ett konsultbolag för

framför allt organisations- och tjänsteutveckling inom industri, vård och förvaltning

1963- 1978 Arbetade han med ett stort antal olika uppdrag inom alla sektorer av arbetslivet

både inom små och stora företag. Uppdragen sträckte sig i exempelvis från att medverka till

utvecklingen av Åkes Bageri i Ulricehamn till medverkan i strategidiskussioner vid dåvarande

SaabScania. 1967 blev han invald i dåvarande SOK- Svenska Organisationskonsulters

förening. Genom uppdragens karaktär väcktes intresset för samverkansfrågor och han blev en

av pionjärerna inom området samverkansräning och organisationsutveckling i Sverige.  1969
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startade han därför bolaget Samarbetsdynamik AB som han sedan övertog när han lämnade

Konsultpartner.

1978 – 2010 har han varit verksam i det egna bolaget Samarbetsdynamik AB. 1978 – 1992

också i ett medelstort industriföretag – Göteborgs Betongpålar med 80 anställda. Han blev

invald i SOK:s styrelse och i dess etiska råd 1989-1992. 1987 fick företaget

Samarbetsdynamik AB genom samarbetet med Monica Hane sin nuvarande inriktning på

forskning om praktikens frågor.

Samarbetsdynamik AB är idag ett självständigt, oberoende och uppdragsfinansierat

forskningsinstitut kring frågor som rör samverkan i olika typer av verksamheter.

Samarbetsdynamik AB drev sedan 1987 som bas för sina uppdrag ett Kunskapsabonnemang

”Om organisationens mänskliga sida”. Genom abonnemanget kunde de som är intresserade ta

del av arbetet vid återkommande abonnentmöten och genom samtal kring aktuella rapporter

från pågående projekt. Abonnemanget har nu ombildats till Föreningen Forskarbyn Ölsdalen

Verksamheten beskrivs på www.samarbetsdynamik.se och www.forskarbyn.se

Inom ramen för det egenfinansierade forskningsarbetet i Samarbetsdynamik har Bengt-Åke

Wennberg varit huvudförfattare av hundratalet rapporter. Bengt-Åke Wennberg har också innan

dess, under och vid sidan av abonnemanget, publicerat ett 40-tal rapporter och skrifter inom

området.


